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私 立 五 育 高 級 中 學 1 1 5 學 年 
度科 技 校 院 繁 星 計 畫 校 內 推 薦 遴 選 辦 
法 

114年12月23日繁星計畫推薦委員會通過 

壹、依據：115學年度科技校院繁星計畫聯合推薦甄選入學招生簡章

貳、目的：

一、秉持公平、公正、公開原則，審慎辦理推薦有關業務。

二、推薦適性適所之高職部三年級應屆畢業生經由科技校院繁星計畫聯合推薦甄選入學管
道進入科技大學。 

參、成立推薦委員會： 

為維推薦作業公平、公正，由校長、教務主任、學務主任、實習主任、輔導主任、教學
組長、註冊組長、生輔組長、科主任、國文科召集人、英文科召集人、數學科召集人及
班導師共同組成推薦委員會，其職責： 

一、加強宣導相關方案、招生等有關事宜。 

二、訂定校內推薦遴選辦法，並於校內公布。 

三、依招生簡章之要求及校內遴選評比結果，決定推薦名單。 

肆、推薦報名資格：

符合「115學年度科技校院繁星計畫聯合推薦甄選入學招生簡章」 

一、三年全程均就讀本校高職學制(未含建教班、實用技能學程、進修學校學生)， 

且現為高職部之應屆畢業生（含轉科生、復學生）。 

二、在校學業成績（至高三上為止，前五學期學業成績總平均）排名在各科（組）前30％ 

以內。 

三、在校期間未有曠課或記過處分 (需於校內推薦會議前完成銷過程序)  。 

四、不得因違反試場規則(作弊)、偷竊、鬥毆事件嚴重影響校譽而曾記過者。 

五、未準時提供繳交校內書面資料予以審查評分者，不予參加提名推薦甄選。

伍、推薦作業程序： 

一、辦理推薦作業： 

（一）推薦名單決定流程係依在校成績百分比決定推薦候選人選。

（二）召開評選前說明會。

二、校內遴選方式： 

（一）學業平均成績較高者（至高三第一學期止，前五學期平均成績）。

（二）學業平均成績相同時，以專業及實習科目成績、英文成績、國文成績、數學成績、
競賽、證照及語文能力檢定之總合成績、學校幹部、志工、社會服務及社團參與之
總合成績，依序排列成績較高者決定（至高三第一學期止，前五學期平均成績）。

（三）公布推薦候選人錄取名單。
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陸、評選標準：

一、書面資料審查：包括自傳、讀書計畫、其他證明文件。

項目 佔分 評分參考 

封面目錄 5 設計美觀且切適主題、製作目錄並編製頁碼 

自傳 15 文筆流暢且內容平實無假 

讀書計畫 15 文筆流暢且能充分表達將來預定發展的求學目標 

在校表現 10 相關活動研習證明及檢附獎懲證明 

社團參與 10 積極參與社會服務及社團參與，並檢附證明 

學生幹部 10 擔任班級幹部、志工並檢附證明 

競賽成果 10 積極參加校內、外各項競賽，並檢附獲獎（參賽）證明 

作品集、小論文 10 能以圖文具體展現學習成果及專業知能 

證照或其它佐證
資料 

15 
持乙、丙級等證照、參與其他校內、外相關專業檢定證照（含
外語檢定證明），並檢附證明 

#證照或其它佐證資料補充說明：請提出行政院勞工委員會所辦理之技能檢定丙級技術
士證或乙級學科證明。丙級技術士證 5 分；乙級學科證明 10 分。 

二、學業成績：前五學期平均成績之（群）科排名，換算得分。 

（群）排名 1 2 3 4 5 6 7-10

學業成績轉換分數 50 46 42 38 34 30 26 

（群）排名 1 2 3 4 5 6 7-10

專業及實習成績轉換
分數 

30 28 26 24 22 20 18 

（群）排名 1 2 3 4 5 6 7-10

英國數成績轉換分數 20 18 16 14 12 10 8 

三、總成績計算=書面資料審查分x20%+學業成績x80%。依總成績分數高低順序遴選出當年
度甄選名額，但各群（科）錄取至少1名。 

四、由推薦委員會依總成績錄取15名正取生及3名備取生，並依被推薦學生成績排名作為推
薦順序。 

五、校內錄取同學，如欲放棄繁星推薦，需填寫切結書(如附錄)，爾後不得異議，名額由
備取同學遞補。 

柒、公布本校推薦名單。

捌、本辦法經本校推薦甄選委員會通過，陳 校長同意後實施，修正時亦同。
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附錄 

私立五育高級中學114學年度科技校院繁 
星 計 畫 校 內 報 名 放 棄 切 結 書 

本人 ， 科三年 班， 

學號： ，具有參加○○○學年度科技校院

繁星推薦資格，但因 

之因素(請詳述原因)，擬放棄推薦資格，爾後不再異議。

此致 

私立五育高級中學 

繁星推薦甄選委員會 

立書人： (學生簽章) 

立書人： (家長簽章) 

中 華 民 國 年 月 日 


